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INTRODUCAO




presentacao

O Sistema de Bibliotecas da Unicamp (SBU) tem como propdsito
promover a integracdo das 30 bibliotecas da Universidade. Sua
missao € desenvolver politicas, produtos, servicos e padrbes que
garantam amplo acesso as informacdes adquiridas e geradas na
Unicamp. Dessa forma, o SBU busca fomentar o desenvolvimento de
pesquisas de exceléncia, bem como a promocao de ensino e
extensao qualificados na Universidade.

A identidade visual do SBU desempenha um papel importante na
comunicacao institucional. Ela consiste em um conjunto de elementos
visuais, como logotipo, cores, tipografia, e estilo grafico, que
representam a instituicdo de forma coerente e profissional. Esses
elementos ajudam a estabelecer uma conexdo imediata com o
publico, criando reconhecimento e confianca. No caso de uma
instituicdo académica como o SBU, a identidade visual é importante
nao sO para a promocao de seus servicos e produtos, mas também
para transmitir a seriedade, a inovacao e 0 compromisso com a
qualidade e a acessibilidade da informacéo.

Alem disso, a identidade visual facilita a uniformidade na
comunicacao, tanto interna quanto externa, o que € essencial para
gue as mensagens transmitidas sejam claras e compreendidas
corretamente. Ela ajuda a destacar iniciativas como campanhas
projetadas pelo sistema, eventos e treinamentos, 0S servicos e
produtos oferecidos pela biblioteca, promovendo um maior
engajamento da comunidade.

Por fim, uma identidade visual bem trabalhada contribui para a
imagem institucional e a consolidacdo do SBU como um polo de
referéncia em informacédo e conhecimento, alinhando-se aos valores
e a missao da Unicamp de forma integrada.




Objetivo

O objetivo do presente manual € estabelecer diretrizes claras e
consistentes para o0 uso adequado dos elementos visuais que
representam o SBU. Esse manual visa padronizar a aplicacdo da
marca em todos os materiais de comunicacao, sejam eles digitais ou
impressos, garantindo uma identidade coesa e profissional que reflita
os valores e a missdo do SBU e garantir a flexibilidade necesséria para
a adaptacao dos elementos visuais a diferentes contextos, como
eventos académicos, campanhas institucionais, materiais promocionais
e plataformas digitais, sem comprometer a coeréncia da marca.

O manual busca orientar os colaboradores e parceiros sobre a correta
utilizacdo do logotipo, cores institucionais, tipografia, icones e demais
componentes visuais, a fim de preservar a integridade da marca e
promover maior reconhecimento junto ao publico-alvo. Ao padronizar a
identidade visual, o SBU reforca sua presenca como uma entidade
académica de referéncia, garantindo que sua comunicacao seja clara,
acessivel e alinhada com a estratégia institucional da Unicamp.

O publico-alvo priméario do manual séo as bibliotecas do sistema, que,
ao utilizarem os padrbes visuais estabelecidos, poderao reforcar a
unidade do SBU.

Além disso, a comunidade universitaria também se beneficiard com o
guia, uma vez que sera estabelecida uma maneira padronizada de
divulgacao das informacdes, facilitando a identificacédo e o acesso a
servicos, eventos e conteudos promovidos pelo SBU. Assim, o manual
servira como uma ferramenta estratégica para fortalecer a imagem do
SBU e promover uma comunicagao visual clara e consistente,
reconhecida tanto pela comunidade interna da Unicamp quanto pelo
publico externo, aumentando o alcance e o impacto de suas iniciativas.




A MARCA SBU




Conceito da Marca

A marca do SBU representa a centralidade do conhecimento, o
compromisso com a exceléncia académica e o acesso democratico a
informacado. Sua identidade visual reflete a integracao das 30 bibliotecas,
simbolizando a unido e colaboracdo entre as diferentes areas de
conhecimento que compdem a Unicamp. A ideia central da marca é
promover o desenvolvimento de um ambiente académico inclusivo,
inovador e dinamico, no qual o SBU desempenha um papel fundamental ao
oferecer suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Os valores que a marca do SBU representa incluem:

Acessibilidade

Compromisso em garantir que as informacfes adquiridas e geradas na
Unicamp sejam amplamente acessiveis a todos 0S Sseus USUArios,
internos e externos, promovendo a democratizagcao do conhecimento.

Exceléncia

Alinhado a missdo da Unicamp, o SBU busca continuamente oferecer
Servicos e recursos que atendam aos mais altos padroes de qualidade,
incentivando pesquisas de relevancia global e o desenvolvimento de
ensino e extensao de exceléncia.




Inovacao

A marca do SBU também reflete a constante busca por inovacgao, tanto
em seus servigcos e tecnologias de informacdo quanto nas formas de
interacao com a comunidade académica, contribuindo para um ambiente
de aprendizado e descobertas.

Colaboracao

A integracdo das bibliotecas em um sistema UuUnico representa a
colaboracao entre diferentes areas e disciplinas, oferecendo uma rede
interconectada que favorece a troca de conhecimentos e experiéncias.

Sustentabilidade

A marca do SBU esta comprometida com a responsabilidade social e
ambiental, promovendo praticas sustentaveis tanto no gerenciamento de
seus recursos quanto no desenvolvimento de suas politicas
Institucionais.

Ao representar esses valores, a marca do SBU nao sé fortalece sua
identidade visual, mas também reforca sua posicdo como um elemento
necessario no desenvolvimento da pesquisa, ensino e extensdo dentro
da universidade.




LOGOTIPO




ersoes

A apresentacdo das variacOes do logotipo do SBU tem como
objetivo garantir sua aplicacao correta e consistente em diferentes
contextos de comunicacdo. A seguir, sao descritas as principais
variacoes do logotipo e suas respectivas aplicacoes.

Logotipo Colorido

A verséao principal do logotipo do SBU utiliza as cores institucionais
da Unicamp, representando visualmente a identidade académica e
a conexdo com a Universidade. Essa versao € a mais apropriada
para usos que demandam visibilidade e destaque, como:

e Materiais de divulgacdo de produtos e servigcos (folders,

banners, cartazes);

 Sites, plataformas digitais; redes sociais;

e Apresentacdes institucionais;

« Eventos académicos e externos.

Aplicacao

Deve ser utilizado preferencialmente em fundos claros e neutros para
garantir o contraste e a legibilidade. Em fundos coloridos, deve-se sempre
verificar a harmonizacao das cores para que o logotipo ndo perca sua
integridade.




Original

SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNICAMP

Cores:
e Vermelho:
o Hex: #D92525
o=RGRER 7, 37,37
o CMYK: 0%, 83%, 83%, 15%
e Preto:
o Hex: #0D0ODOD
o ' RGB-33 43 15
o CMYK: 0%, 0%, 0%, 95%




Versao comemorativa: 40 anos
do SBU

A :

SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNICAMP

4P sines

Cores:
e Vermelho:

o Hex: #D92525

S REB 217 337

o CMYK: 0%, 83%, 83%, 15%
» Preto:

o Hex: #0DODOD

o=RGB 13,13, 18

o CMYK: 0%, 0%, 0%, 95%




Logotipo Monocromatico

A versdo monocromatica do logotipo é apresentada em tons de
preto ou branco. Essa variacdo € ideal para situacdes em que a
reproducdo de cores é limitada ou onde o design exige uma
abordagem mais simplificada e minimalista.

Impressdes em preto e branco;

Materiais de papelaria;

Documentos formais e oficios;

Pecas graficas que utilizam fundos complexos ou texturizados.

Aplicacao

A versao preta deve ser aplicada em fundos claros, enquanto a
versao branca € ideal para fundos escuros, garantindo sempre a
legibilidade.



Fundo Preto:

— =
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ISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNICAMP

Cores:
 Branco:

o Hex: #F2F2F2

o RGB: 242, 242,242

o CMYK: 0%, 0%, 0%, 5%
» Preto:

o Hex: #0D0DO0OD

oxRGB; 13,13 13

o CMYK: 0%, 0%, 0%, 95%




Versao Escrita Preta -
Comemorativa 40 anos SBU

SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNICAMP

4 i1.01

Cores:
e Branco:
o Hex: #F2F2F2
o RGB: 242, 242, 242
o CMYK: 0%, 0%, 0%, 5%
* Preto:
o Hex: #0D0DO0OD
c=RGB:13, 13 15
o CMYK: 0%, 0%, 0%, 95%




Versao Escrita Branca - Fundo
Transparente Comemorativa 40 anos

Q

SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNICAMP

4P sros

Cores:
e Branco:
o Hex: #F2F2F2
o sRGB: 242242 247
o CMYK: 0%, 0%, 0%, 5%




Versoes Reduzidas

Para situacbes em que o0 logotipo precisa ser utilizado em
tamanhos muito pequenos, como em rodapés de documentos ou
em pecas digitais de tamanho reduzido (como icones de redes
sociais), ha uma versao simplificada e adaptada, onde o nome do
sistema é suprimido. Nessa versao, os detalhes complexos do
logotipo podem ser eliminados ou estilizados para garantir que ele
permaneca legivel e reconhecivel.

Aplicacao

Deve ser usado em contextos onde o espaco € limitado, como:
e Rodapés de documentos ou paginas web;

e icones de aplicativos ou favicons de sites;

e Aplicacbes em brindes de pequeno porte, como canetas e/ou
chaveiros.

SBU SBY SBU <BY

SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNICAMP
SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNICAMP

Cores: Deverao ser utilizadas as mesmas cores do que as
versoes originais.




Restricoes de Uso

Para preservar a integridade visual do logotipo, algumas diretrizes
importantes devem ser seguidas:

e Margem de seguranca: Deve haver sempre uma area de respiro
ao redor do logotipo, livre de qualquer elemento grafico ou texto,
para garantir sua visibilidade.

e Fornecedores de conteudos informacionais e parceiros: O uso do
logotipo esta condicionado a autorizacédo, fornecida pela diretoria
do SBU.

E proibida a inclusdo do logo/marca do SBU sem a devida
autorizacao:

a) conteudo comercial de natureza publicitaria;
b) empresas ou entidades externas com fins comerciais;

E proibida a inclusdo do logo/marca do SBU:

a) material que seja calunioso ou difamatorio;

b) material que viole a legislacéo de direitos autorais;

c) conteudo ofensivo ou que utilize linguagem inadequada;

d) material que promova qualquer tipo de discriminacao;

e) conteudo que incite violéncia;

f) material pornografico de qualquer tipo;

g) imagens ou informacdes que possam ser considerados
abusivos, profanos, ofensivos, ameacadores ou sexualmente
inadequados, com base nos padrdes éticos e morais vigentes
na comunidade;

h) Paginas pessoais: Ndo devem sugerir que representam o
posicionamento oficial do SBU ou emitir opinides

e declaragcbes em nome do sistema.




Area de Protecio:

O espaco livre minimo ao redor do logotipo do SBU, também
chamado de area de respiro, € uma margem obrigatéria que deve
ser mantida para garantir que o logotipo seja exibido de forma clara
e sem interferéncias visuais de outros elementos graficos ou textos.
A regra geral para a definicdo desse espaco e utilizar a altura da
letra "S" do logotipo como referéncia. Assim, o espaco livre ao
redor do logotipo deve ser, no minimo, equivalente a altura dessa
letra em todos os lados. Isso assegura que o logotipo tenha
visibilidade adequada e que nao seja comprometido por elementos
proximos.

Esse padrao deve ser mantido em todas as aplicacbes do logotipo,
tanto em materiais impressos quanto digitais, para preservar a
integridade e a legibilidade da marca.

Usos Incorretos:

Abaixo indica-se exemplos praticos do que evitar ao aplicar o
logotipo do SBU, para garantir sua integridade visual:

e Nao distorcer o logotipo: Evite alterar as proporcdes, esticando
ou comprimindo o logotipo horizontal ou verticalmente.

SBUY

OOTEAADEBBLOTECASDAUNCAN




e Nao mudar as cores originais: Use apenas as cores institucionais
especificadas no manual ou a partir de autorizacao fornecida pela
diretoria do SBU. Nao apligue gradientes, tons diferentes ou efeitos
de sombra que nao estejam autorizados.

e Nao rotacionar o logotipo: O logotipo deve sempre ser mantido
em sua orientacdo correta. Rotaciona-lo compromete sua identidade
visual.

Z
=19
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SISTEMA DE BIBLIOTECAS DALNCANP
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e Nao adicionar contornos ou bordas: Evite a insercao de
contornos ou bordas ao redor do logotipo, que possam alterar seu
design original.

SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNICAMP

4P sr01

e Nao aplicar o logotipo em fundos complexos: O logotipo né&o
deve ser colocado sobre imagens, texturas ou padrbes que dificultem
a sua leitura. Use sempre fundos simples e de alto contraste.

Q)

SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNICAMP

SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNICAMP

e Nao aplicar o logotipo em tamanhos muito pequenos: Garantir
gue o logotipo mantenha sua legibilidade é essencial. Evite utiliza-lo
em tamanhos que comprometam a leitura de seus detalhes.




e Nao sobrepor o logotipo a outros elementos graficos: Evite
colocar o logotipo proximo a outros textos, imagens ou elementos
graficos que interfiram no seu espaco de respiro minimo.

r\ » I

SOMENTE PESSOAL
AUTORIZADO

e Nao modificar os elementos do logotipo: Nao altere nenhum
componente do logotipo, como a tipografia ou a disposicdo dos
elementos visuais.

e Nao usar o logotipo em opacidades baixas: Nao apliqgue o
logotipo em opacidades que o tornem transparente ou dificil de
visualizar.



PALETA DE CORES




Paleta de cores

Cores Principais:

LT e T AT e R L LR L

#D97398
#8EG647C
#7TA6F77
#515862
#EEEEEE

e #AAGBCC




Cores Secundatrias:

1.#D97398 (um tom de rosa)

o Cores secundarias possiveis:

e #B3587B (umrosa mais escuro)

e #F7 A3 BB (umrosa mais claro)

wDETIE #EI5ETE SFTAIRE

A prmang CT R B o E0wr

i (51

2. #D97398 (um tom de roxo amarronzado)
o Cores secundarias possiveis:

e #A67890 (um lilas suave)

e #70505D (um roxo acinzentado)




#REGATC PAGTRRD #TO5050

L Y ] L RN L= Y ]
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3. #7A6F77 (um tom de cinza arroxeado)

o Cores secundarias possiveis:

m #A39C A3 (umcinza rosado claro)

m #5C5156 (umtom de cinza escuro)

STAGFTT ®ATWCAD #5054

H mhme G MAHAME M WL




4. #515862 (um tom de cinza azulado)

o Cores secundarias possiveis:

m #7A828F (um azul acinzentado)
m #323841 (um azul escuro)

w5I5BED ETAHIBF

R

#323891

[ T ]

5. #EEEEEE (um tom de cinza muito claro quase branco)

o Cores secundarias possiveis:

m #CCCCCC (um cinza claro)
m #BFBFBF (um tom de cinza médio)

#EEEEEE #0000 #BFHFEF

Ed goe. T M CE s ] o,




Acessibilidade e contraste

Para garantir que as cores sejam acessiveis para pessoas com
problemas de visao, especialmente aquelas com daltonismo (como
a deuteranopia ou a protanopia), € importante garantir que as cores
tenham contraste adequado e nao sejam facilmente confundidas
entre si.

Abaixo seguem sugestdes com as possiveis combinacoes:

#D97398 (rosa):
o Melhor combinacdo para acessibilidade: O rosa
contrastara bem com cores mais escuras, como #515862
(cinza azulado) e #7A6F77 (cinza arroxeado).

o Sugestdo de fundo: Utilize sobre tons escuros como
#515862 para criar um contraste suficiente.

®DRTIRE L1627 "TASFTT

EE L L e e



2. #8E647C (roxo amarronzado):

o Melhor combinacao para acessibilidade: O roxo
amarronzado funciona bem com tons claros como
#EEEEEE (cinza claro).

o Sugestao de fundo: O roxo deve ser combinado com
tons claros, como #EEEEEE, para garantir boa leitura e
visibilidade.

*EG4TC fEEEEEE

L B, A 1M, 78, e

- ra

3. #7A6F77 (cinza arroxeado):

o Melhor combinacao para acessibilidade: O roxo
amarronzado funciona bem com tons claros como
#EEEEEE (cinza claro).

o Sugestao de fundo: O roxo deve ser combinado com
tons claros, como #EEEEEE, para garantir boa leitura e
visibilidade.



FTAGFTT PEEEEEE PoI5EE2

A oo

4. #515862 (cinza azulado):

o Melhor combinacao para acessibilidade: Cores mais
claras como #EEEEEE ou até #D97398 podem criar bom
contraste com esse tom escuro.

o Sugestao de fundo: O #EEEEEE sera o mais acessivel
para garantir contraste.

#EEEEEE

=

F



5. #EEEEEE (cinza claro):
o Melhor combinacdo para acessibilidade: Essa cor
funciona bem como fundo com praticamente qualquer cor
mais escura da lista, como #515862, #8E647C ou
#D97398.

o Sugestao de fundo: Pode ser usado como fundo neutro
para melhorar a visibilidade de textos e elementos

coloridos.
aSERED

#EEEEEE FRES4TC =O9TI98
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Recomendacdes gerais de combinacao para
acessibilidade:

e Boacombinacao de contraste:

o  #D97398 (rosa) com #515862 (cinza azulado)
o #8E647C (roxo amarronzado) com #EEEEEE (cinza
claro)

o  #515862 (cinza azulado) com #EEEEEE (cinza claro)

*DUTIRE e515862

*BESATC #EEEEEE

=] A, W, 4

#515862 FEEEEEE

R omoes A s e e



Evitar:

o CombinacOes de tons proximos, como #7A6F77 (um
tom de cinza arroxeado) com #8E647C (um tom de roxo
amarronzado), porque podem ser dificeis de distinguir
para quem tem deficiéncia visual.

#BE6ATC #TAGFTT




Uso das Cores

As diretrizes a seguir visam garantir a aplicacao de cores de forma
harmbnica e acessivel, promovendo a legibilidade e uma
experiéncia visual agradavel para todos os usuarios, incluindo
agqueles com deficiéncia visual ou daltonismo.

Selecao de Cores Primarias

As cores primarias escolhidas devem servir como base visual para a
composicdo de artes/comunicagao, criando uma identidade clara e
consistente. Para isso, utilize:

e Tons mais fortes para destacar elementos importantes, como titulos
ou botdes de acao. Exemplo: #D97398 (rosa).

e Cores neutras para equilibrar o visual e criar harmonia. Exemplo:
#515862 (cinza azulado) e #EEEEEE (cinza muito claro).



Cores Secundarias e Complementares

As cores secundarias devem ser utilizadas para destacar ou
complementar os elementos visuais, criando um contraste visual
agradavel. Considere:

e Cores complementares para equilibrio e contraste. Por exemplo, o
#D97398 (rosa) pode ser complementado por #515862 (cinza
azulado) para criar um bom contraste.

e Utilize ferramentas de verificacdo de contraste (como o_WebAIM
Contrast Checker) para garantir que o contraste atenda aos padroes
WCAG (minimo 4.5:1 para texto normal).

Harmonia Visual
Para uma aplicacdo harmdnica das cores:

e Equilibre cores vibrantes com tons neutros. Por exemplo, ao usar o
#D97398 (rosa) em botdes ou chamadas para acao, equilibre com
fundos neutros como #EEEEEE ou #515862 para nao sobrecarregar o
layout.

e Limite a paleta de cores a 3-4 cores principais para evitar
sobrecarga visual. Isso garante consisténcia e profissionalismo no
design.



https://webaim.org/resources/contrastchecker/
https://webaim.org/resources/contrastchecker/
https://webaim.org/resources/contrastchecker/

Usos Especificos das Cores

e Textos: Para garantir legibilidade, use tons escuros como #515862
ou #7A6F77 sobre fundos claros como #EEEEEE. O inverso também
e eficaz, como texto claro sobre fundo escuro.

eFundo de blocos ou se¢des: Fundos mais neutros como #EEEEEE
sao ideais para equilibrar o layout, permitindo que cores mais fortes
sejam usadas para destacar informacgdes importantes.

e Elementos interativos (bot6es, links, etc.): Aplique cores vivas,
como #D97398, para chamar a atencao. Certifique-se de que o texto
ou icone sobre esses elementos tenha contraste suficiente para ser
facilmente lido.




CONSIDERACOES

FINAIS




Consideragﬁes

Finais

A importancia do uso do Manual de Diretrizes de Marca do Sistema
de Bibliotecas da Unicamp (SBU) é destacada pela relevancia de um
alinhamento visual e comunicacional consistente para o
fortalecimento da identidade institucional e a garantia de uma
percepcao positiva junto aos diversos publicos atendidos. Com 0 uso
adequado do manual, assegura-se que todos os materiais produzidos
estejam em conformidade com os valores e principios do SBU,
promovendo-se uma imagem unificada e profissional. Dessa forma, a
confianca e credibilidade da instituicdo séo reforcadas, facilitando-se
a comunicacgao interna e externa e contribuindo para que o SBU seja
reconhecido como referéncia em bibliotecas universitarias e servicos
de informacao.




